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OelilUClón del Programa 

Corresponde a fas accIones relacIOnadas con la preslaclon y el fomento de les servICIOS de C3.pacltacI6n para y en el trabajO dUlgldas a la poblaclen abierta mayor da 15 anos que buscan mejorar sus condiCiones de VIda mechante el empleo y autoempleo acorde a la voca�bn produetrva del estado. 

,� N3 MéxIco con EducacIón de Calidad 
01 Educacu)n 
00 EducaCIón 
001 Desarrollar el potencial humano de los meXIcanos con educación de calidad. 

Tema 
Subtema 

Obfl!tivo 
EstrategIa 003 Garantizar que los planes y programas de estudio sean pertinentes y contrIbuyan a que los estudiantes puedan avanzar eXItosamente en su trayec:tona educatIva, al tiempo que desarrollen aprendizafl!s sl-gmficatlVO$ y eompetenctas que les sirvan a lo largo de la vida. 
Unea de Acción 

Tema S",mm. Economía. Innovaclon, Desarrollo SuctenraWe y Equilibrio R�íonal �" l§bfl!tiVO 
EstrategIa 

01 
01 

Fortalecer la organizacIón '1 el desalrolJo de las capacIdades de los sectores proouctllios del estado para promover un crecImiento sustentable con mejores Ingresos para las y los cltihuahuenses. 
Promover el desarrollo eqUilibrado y armomeo en las reglones del estado medjante el fortalecImIento de las vocaCIones productivas con una VISiÓn sustentable. 

Linea de Acción 

¡ 
I p"",,,m. PSO Programa Sectorial de InnoYaelón y Desarrollo Económico 2017 2021 

3 
09 Formaclon y capaclfa(;U)n para el trabajo 
00 For macIón y capacItacIón para el trabajO 

1 7•m• 
Subtema 
Objetivo 
Estrategia 

03 Mejwar la VinculacIón entre todas las Instancas publicas y privadas para homologar la oferta en tos procesos de formaCIón y eapacltaelón en el trabajO que permita fomentar el autoernpteo. 

Linea de AccIón 

FUli:NTES DE FINANCIAMIEf.lTO 

aa ... e I Fuenm 

1179018 CONTRAPARTE ESTATAL A REASIGNACIONES DE RECURSOS FEDERALE.S ORDINARiAS SECRETARIA Dt:: EDUCACION PUBUCA 2018 

1489818 INGRESOS PROPIOS DE ENTIDADES PARAESTATALES 2018 

CIa\ie ! Fuente Programa 

2579018 ��SIGNAOONES DE RECURSOS FEDERALEs ORDINARIAS SECRETARIA DE EDUCAClON PUBUCA 

OTRAS FUEM'SS DE FINANCIAMIENTo 

Plan Estatal de Desarrollo 2017-2021 

I 

I 

Población I Tipo 

REFERENCIA MUJERES Y HOMBRES DEL ESTADO 

OBJEnVO MUJERES y HOMBRES DEL ESTAOO 

PJ!UJERES y HOMBRES DEL ESTAOO 

POTENCIAL PJ!UJERES y HOMBRES DEL ESTAOO 

Origen 

ES ATAL 

INGRESOS PROPIOS 

origen 

FEDERAL 

8enefícíarlos 

20,969417 

I Porcentaje 

000 

0,00 

I Por�en.tajl! 

0,00 

Hoja No. 1 de 

Fechalmpresll:m O3tl1Y2017 

I M¡¡¡erGS I HDmbre-s I Tot:1l-

1,033_111 1,663170 
13.650 19,500 

7006 9,3S2 16,398 

35,"" 

I Soficitado 

O 

O 

I Solfdtado 

O 
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PROp SITO 

Cornnbulr en el desarrollo econOmlCO del Estado de Chlhuahtla a través de la capacltacréln para el desalrollo da habilidade-s y COI'lOClmrentos que promuevan el empleo '1'0 emprendimlBntG. Mayor numero de pobla�iOn eapa�itada con hatltlidades y collOClmlontos para y en el trabajo '110 emprendimlBnto que �oady1Nen en el creclllllerno dltl Empleo o emprenda lln negocIO. 

Resumen Narratlw 
Valor Programado 

Capacrtaclonimpartida ALUMNAS y ALUMNOS 19,500.00 1,1>25.00 1,I>Z5.00 1,625.00 1,625,00 1,625.00 1,625.00 

Mayo Agosto Septiembre Octubre 

Presupuesto solicitado 19.255.328.00 1,604,713.00 1604,713.00 L604715.oo 1,604,715.00 1,604 717.00 1 604 718.00 �.604 712.00 1604 712.00 1 604,710.00 

C0101 lmpartlclónde CUI'SOS ALUMNAS Y ALUMNOS 19,500.00 19,500,00 1,625.00 1,625.00 1,625.00 1,625.00 1.625.00 1,625.00 1,625.00 1,625.00 1,625.00 

13,650.00 13,650.00 1.137.00 1,137.00 1,137.00 1,137.00 1,138.00 1138.00 1,138.00 1 138.00 1 ,138,00 

ALUMNAS Y ALUMNOS 500.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 

ALUMNAS Y ALUMNOS 25.00 25.00 

ALUMNAS Y ALUMNOS 6,000.00 6,000.00 500.00 500.00 

Mayo Agosto Sep1Jembre 

Presupuestosollcltado 1,604 71J.OO 1604,715.00 160471200 

Eventos realizados 

Mano Abril Mayo Agosto Septiembre 

Presupuesto solicitado 1,714,089.00 142,844.00 142,844.00 142,844.00 142,844.00 142,844.00 142.844.00 14VW4.oo 142,844.00 142,844.00 142,644.00 142.844.00 142.�.00 

ReahzaCl6nde eventosdepromOC1Ón 2000 2.00 
y difusión 

Abrrl Mayo Agosto Sep1Jembre 

Presupuestosolicrtado 1,714,08900 142,844.00 142,844.00 142,844.00 142844.00 142.844.00 142.844.00 142.644.00 142,844.00 142.844.00 142.805.00 

Hala No. 2 de 

Feetlalmpresa�,n 03I1(Y2017 

PRBRREP092 

AL.UMNAS y .,'" 1�"" 
ALUMNOS 

ALUM�S y ALUMNOS 

1:3,650 

ALUMNAS Y ALUMNOS 160 

ALUMNOS Y ALUMNAS 90 

ALUMNAS Y ALUMNOS 1.600 4,200 6,000 

POBLACION DEL 1,033,111 630,059 1,663,170 
ESTADO 

POBLACION DEL 1.033,111 630.059 1,663 ,170 
ESTAOO 

_____________________________________
LIC. EMMA VERA FERNANDEZ LAGUETTE
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_____________________________________
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